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INFORMACJA O WYNIKACH NABORU
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Miodszego Referenta ds. Leénictwa i Ochrony Srodowiska
W REFERACIE ROLNICTWA 1 OCHRONY SRODOWISKA,
LESNICTWA I DROG
w Urzedzie Miejskim w Wiecborku

Burmistrz Wiecborka informuje, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru, na w/w
stanowisko zostal wybrany:

Pan Maciej Ryduchowski
zamieszkaly w Dorotowie

UZASADNIENIE

W odpowiedzi na Ogloszenie Burmistrza Wiecborka Nr 1/2008 z dnia 13 stycznia
2008 roku dokumenty aplikacyjne zlozylo szes¢ osob. W wyniku wstepnej rekrutacji
dokumentéw aplikacyjnych wszyscy kandydaci spelnili wymogi formalne, w zwiazku
z powyzszym zostali dopuszczeni do kolejnego etapu rekrutacji na stanowisko Mlodszego
Referenta ds. Lesnictwa i Ochrony Srodowiska. Do rozmowy kwalifikacyjnej w dniu
29 lutego 2008r przystapilo czworo kandydatow.

Czlonkowie komisji zgodnie z Zarzadzeniem Nr 0152/9/2008 Burmistrza Wiecborka
z dnia 20 lutego 2008r. po przestuchaniu, przyznali kandydatowi ocene bardzo dobrg.

Wvyloniony kandydat wykazal sie wyrozniajaca znajomoscig przepisow ustawy
o ochronie s$rodowiska, o ochronie przyrody, o odpadach, o utrzymaniu czystosci
i porzadku w gminie. Pan Maciej Ryduchowski posiada wyksztalcenie w zawodzie Technik
Lesnik i obecnie jest studentem II roku studiow na kierunku Lesnictwo. Na szczegdlng
uwage zasluguje fakt, iz ukonczyl dodatkowe kursy podnoszace kwalifikacje zawodowe
w zakresie drwal-operator pilarki oraz seminarium zawodowe w zakresie: wzory dokumentow
w zakresie czystosci porzadku w gminie, kary za brak umoéw na wywoz Smieci.
Pan Maciej Ryduchowski posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte podczas 7-miesiecznego
zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych w Referacie Rolnictwa i Ochrony Srodowiska,
Lesnictwa 1 Drog w Urzedzie Miejskim w Wiecborku., Podczas rozmowy kwalifikacyjnej
zaprezentowal sie jako osoba kompetentna i komunikatywna. Wytypowany kandydat

posiada predyspozycje gwarantujace prawidlowe wykonywanie powierzonych obowiazkow.

Zup. BURMISTRZA

N
mgr Resata ska-Zawiejo
Sekretgrz Gminy
Wigchork, dnia 4 marca 2008 roku

Informacje o wynikach naboru upowszechnia sig¢ w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy informacyjnej Urzgdn Migjskiego w Wigchorku prez okres
o najmniej 3 miesigcy (tj. do 04.06.2008r.)




